
Утверхtда ю

муниципАльноЕ зАдАниЕ N" 2. _
на 2022 год и на плановь;й пер7од 2023 л 2О24 год

Муниципальное автономное дошкольное образоватеr]ьное учреждение "Детский сад "Виниклюзия"

(наlмеяо9ая2е riy}:7];:ia15;oao уч;ецеii:я)

ЧАСТЬ I (услуги)

рдздЕл 1 реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования: образовательная программа дошкольного образования
(rрй нмичlr 2 и боле рацелов)

i. УЕикальвый номер услуги 8оi0l1о,99,0,Бв24дм62000

2. наименоваЕие мувиципмьЕой услуги: ремизация основнь!х общеобразовательных программ дошкФьного образоваиия

3. Категории потребит€леi{мукиlлlлмьнойуqуги: физическЕелиiаввоэрастедо8лет

4. Виддеятельности муниципмьного учрещеЕия <1>:

Форпlы ОКУ.[

Дата

Код ло

По ОКВЭД
По оК3ЭД
По ОК3Эl

Коды

с5060с]

85.1 1

Код вида деятельностli

85.1 1

5. Показатели, характеризующие качество и (или) объем муниfипальной уоуги

5. l _ ПоказатФи, характеризуюцие качество оказываемоЙ мувиципальной уоуги

js
:!

наименован7е в!lда деятельностrl

Образованlс дошкольное

Показатели, характерilзующие

содерхание !1унrlципальной услуги

показателll,

характеризующие

уФовия (формь:)

оказания

Показатель качества мукициItальиой

услуiи
3начение IIоказателей качсства муниципмьной услуги

11,опуоимыс
(sозможные)

отuонения от

установ-ленных
показателей

качества
мувиципuь Hoi

уоуги <З>

Методика расчета <4>. Источяик имформации о
значении показателя (исходные данные мя ее расчета)

наименование показателя
наилtенованlе наимепование показателя

показате,lя

Ед.изм.
<2>

2020 год 2o2i lод 2О22 год 2О2З год 2024 год

2 4 5 6 7 S 9 11 |2 lз l4

Не yKaiaBo от 1 года до 3

лет

Очная Группа
полIо:о

дiiя

l. обеспеченность
педагогами, имеющми
высшую и первую
квцификациоЕные категории

% зs% 5с 96 2зуо зо7"

А = п-1/ N2 х 100, где

N l - количеФво педагогов, имеющих первую и

высшую квuификационные категории и планируемых
к прохождению аmестации на высшую и первую

квмификационные категории;
N2 - обцее число педагого8, участвующих а

рециJации ФновноЙ общюбразовательноЙ

программы для детей в возраmе до З лет.

5%

2, доля родитqей (законных

представитцеЙ),

удовлетворенЕых условием и

качеФвом предФамя€мых
услуг

% 8с% 80% 8l% а|% 8ly"

Г= N-lД2xl00, где

N 1 - число родителей (законных представителеЙ),

оце8ивающих положительно условия и качество
предшамяемой услуги;

\2 - общее чиqо опрошенных родителей (законных

представителей).
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5.2. объелr оказываемой му{иципальной услу;и (в нату?альных ооказатс,tях)

;+

Показатели, характерlзуюцхе

2

Показатели,
ха,рактеризуюulие

условия (формы)

оказаяllя

Показатель объема муниципальной

услугисоде?яание муЕиципilьной услуr,

наLlменование i:оказателя
наимеяо9ание

показателя

Ед.изм,

зпачение iоказателей объема
муниц7пальной услуaи

Допустимые
(возможвые)

отмонения от

установ-леняых
тiоказателей

качества
муниципаль-ной

услуги <3>

Методпка расчета <4>. Источник информации о
значении хоказателя (исходнь,е да{ные дя ее расчета)

'14

наилtеноgаliие показателя 202С год
2>

Не указано

СрЧ восп = Ч ПК, где

СрЧ восп - среднегодовая численЕость
воспитанников;

Ч ПК - численность воспитанников, установленная
приказом Департамента образования по итогам
собеседоваЕий с руководителями дошкольнь:х

образоватФьных организациЙ_

?_ Размерплаты(цека,тариф)за оказаЕиемуЕиципцьнойуqуги sслучаях,еФифедеральнымзакономпредусмотрекоееоказа8иенапла],:iоiФнове:нЕУсТАноВлЕно

7.1, Нормативный правовой акт, устанавливающий раэмер платы (цена, тариф), либо порядок их устаковления: НЕ утвЕрждЕно

7.2. Орган, устакавливающиЙ плату (цеву, тариф): НЕТ

202l .од aод 2с2з aод 2а24 год

9]ic ll i l, l6 3i71

Чел, з9 69 5%

пorliioao

лii я

Группа Число детсйОт 1 года до З
jIeT

очяая

}*9 п\1 Способ состав Частота обновлеЕия иi]Форлlации

1

Размецiение информации на cai{Tax Администрации города Новый Уре*гой, Департамента сmтветствии с требованиями стаlь, 29

МминистраIlии города Новый Уренгой и учрехце{ия закона от 29.12.20i2 };" 27з Фз "об

в Российской
постояЁilо

2.

Размещение информации на саЙте hftр:/Дчs.gоч.пУ
{ 

В .*r""r.r""" . ,ребовакиями Гlрzказа

iМинистерства финансов Российскоji Фелерации

Iz1.oz,zol 
t tч" вь*

В установлеяны€ сроки

з.

Родительские собраЕия (общие) о деятельности учрехiдt,irlя

видеопросмотры, отчет5l о

дни открытых дверей z д9,)

2 раза в год

4.

Информационные стенды учрехцения | Информация о деятельности учрецен ия, нщичии

Ir"ч"*r"й, информация о проверках. lrrrформация

|об оказании услуг на платной Фно9е
I

постоян ltcl

s1 |ьo |*

l
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рдздЕл 2 реалч_зацч_я осtIовных общеобразовате;Iьных програ}lм дошко,,1ьного образования: образозательная программа дошlкоiьного образования
(.ip;l наjt;Iч;lп 2 t: бо;lее лазlе]]оз)

.. Ун;lкальнь];-: tio{ep ycr:y:;: 3010: 1о,99,0,Бв24дн82000

2. нахменоваt!ие }]yHxil11l]aj:ы]oil усj]чI,и: реаlизаi{ия octioBHbix обцеобразовательньiх f,рограММ ДО[КОj]ЬНОГО ОбРаЗОВаНilЯ

З. Ка:,егорл:и rlотреби:е;;ейliУli;If;:Iiа]i5РО'уо:уil: фiI]ичесtl,сjitцавэоэрастедо3l:е,i

Ea2022:'oLr'. t]а i:,1ановь:й1 I]ер|lод 202з 7 2о24 гоN

код вида дея,iсrlьности

35.1 :

5. Показатели, характеризуюцiие качество и (или) объем муниципмьной уqуги

5.I. Показатели, характеризующие качество оказываемой муниципuьной услуги

5.2. объем оказываемой муrtиципfu]ьноЙ уqуги (в натурuьных показателях)

Наriме}]ование вида дея;сльности
Образовакие дошко,:5ное

о
сс

zс
=
з

Показатели, харак:ерrlзуюiц,{е

содержакие муниtlиllщьной услуги

Показатели,
характеризуюut4е

уgовия (формы)
оказания

муниципuьной уqуги

Показатель качества муаицilfl uьfi ой

услуги
3начение показателей качес;ва муliиципмьно;i услуlи

Допустимь;е
(возможкые)

отклонения от

устаноа-ленных
показателей

качества
муницrlп&]ь ной

услуги <3>

Методика расчета <4>. Исочник,1нбормации о

значении показаIеля (исходные данные мя ее расчета)

Наrrмешование i]оказа,геj:я
наименование

показатеriя
наимеtiование показатеJ]я

Ед.;1зri.

2>
2020 год 2О2'|.оL 2о22 iоl ]од 2о24 :од

2 4 ) 6 |7 3 9 10 1l i |2 :.з \4

Не указано ОтЗлетдо8
ieT

очtiая Группа
liоrного

дня

1. обеспеченность
педагогами, и}iеющилiи
высшую и первую
квмификациоilные катеiории

з3% 50% 50% 2,]% з6% 5",ъ

А = N1 / N-2 х i00, iде
N1- количество педагогов, ;1}1еюllrlх первую и

высшую квцификационные категории и планируемых
к прохохцению атгестации на зысшую и первую

квuифZ(ационные кате:ории;
N2 - общее число педагогов, участsующих в

реuизации оснозной общеобразовательной

программы для детей в возрасте от 3-х до 8 лет.

2.,Ц,оля ролителей (закоlJных

прелставителей),

удовлетворе}{ных условием и

качеством предоставляемых

уqуг
8о% 8о% ао% 81% 31% 5%

г= Nl/tr*2x100,

где
N1 - число ролителей (законных представителей),
оцениваюu]их положительно уqовия и качество

предостамяемой уuуги;
N2 - общее чиqо опрошенных родителей (законЕых

:rрелставитuей)

Покаэатели, характеризуюuце

содержание муниципмьной уиуги

Гlокаэате;tи,

характеризуюrцие

условия (формы)

оказания

муниципапьной уuуги

Показатель объема муяиципцьной
уuуги

3начение показателе;i объема
мукиципиьноir ус;:yги

Допусимые
(возможные)

отuонения от

устаноа-леЕных
показателей

качества
муниципuь-ной

услуги < З>

Методика расче:а <4>. Источник информации о

значении показа:еr:я (riсходные данные для ее расчета)

наименование показателя
на;lменование

:]оказатсrIя
наименование показателя

Ед.изм.
<2>

2020 iод 202i год 2о22 2оzзio; lод 2024 год

l ) з 1 5 6 8 9 I0 11 12 iз 14

]

l

l

1



Не указано ОтЗлетдо8 очная Груiпа
iолного

дЕя

Ч;:с,:о детей

L]cll ,i ,,

СрЧ восfl = Ч ПК, где

СрЧ Bocn - среднегодозая чиqеннось
воспитаннzкоз;

Ч ПК - чио:енность воспитаfiников, установr]енная
I]риказом Д,епартамента образоgания по итогам
собеседозаний с руководz:qя}iи доцкольных

образоватеiьных организаций.

35 70 70 5%

7. Р8мер платы (цена, тариф) за оказание муниципмьной уqуги в йучаях, еqи федерцьным законом предусмотрено ее окаание на платной основе: нЕ устАновлЕно

7.1. нормативный правовой акт, устакавливающий размер платы (цека, тариф), либо порядок их устацовления: нЕ утвЕрждЕно

7.2. Орган, устанавливающиЙ плату (цену, тариф): НЕТ

(доводrlшо;1) иriоормаllлисостав Частота обliозлен;:ясf,особ\'г\:i
соответствии с требованиями статьи 29

ьного закона от 29.1z.2oi2 }.." 27з-Ф3 "об
в Российскоii

посiояliliо
] Размецение
образования

Новьiйс;lитах Урсtiгой, ДепартаментагородаДдIиl{истрацииинформачии
новыr:i j1Уренгоil ччрсхден;lя|ородаМмиilис]раilии

В устанозrенные сроки

В соответствии с требованиями Приказа
Минис;ерства финансов Российскоii Федерации от
21.07.20i 1 N' 86н

P*"ut"""" инфорлlации Еа саЙте httр:/Дus,gоч,rФ

2.

дни открытых двереr: и др.)

Инфор}iация о деятельности учре)i(деl{ия
(презентации, в,/деопросмотры, отчеты о 2 раза в год

Родительские собраliия (обцие)

з.

п остояtliiо

ИнФормация о деятельности учрехцсliия, наличии

об оказании услуг на trлатной основе

информацirя о проверках, инФормаllия
Информационньiе стсндь: учрежден,lя

4.

1 .з. хлаты

Унlrкuьный номер реестрозо;1 зах,lси Наименование мукиципuьной уqуги Единilца измерения<2> Размер п,]аты (цена, тариф)

нЕт нЕт нЕт нЕт

<1> заполняется в соответстзих с ОбщероссиЙским иассификатором вщов экономическоЙ деятельности.

<2> заполняется в соответствии с Общероссийским uассификатором единиц измерения.

<3> Устанавливается в размере не более 5%,

<4> Указывается методика расчета или ссылка на соответствуюций правовой акт, }тверrцаюrций методику расчqa

I

I

I

I



рдзлЕл з реализация ocHoBHbiX общеобразовательных програм]1 доuIкольного образования: аJаi]тированная образовательная xpo:pa]rмa дошко,Iьного образования

{::р:: .:аr:lчi]:: 2 i] ao;.c раздехо!)

l. yij;lKlr:!iib:;1 i]olic) Yc,]v];] 80l0] 1о,99,0,Бв24Бт62000

2, наилrеiIованле Mvl:;lllr::r;;bi:oi y0iyi,r: реаjjr]зация осt:овilых обцеобразова:сj:ьliьiх :IрограNlIi доiхкоr5!iоiо образозаiИя

З. Кате:о);1х ]o1pc5r]:er:c]i I]Yнilц,li]аль!ю:i ycny];': ф'lэ;lческ;lе,iица в зоз?ас:е до 8 rleт

ria 2022 j од i на гl;:анозл:i :iе)ilод 2023 /, 2о21 :од

Код зида деяте;ьност;l

Образоваtlие дошкольное85.1 1

Наименозаа;lе з;:да дея]еiьijос];1

Методика расчета <4>, Источник информации о

значении показателя (исходные данн5Iе для ее расчета)

5. Показатели, характеризчющие качество и (или) объем муниципальной услуги

5.1. показате;и, харак:ер7зуюцие качесво оказызаемоi муниципш5ной усч:и

5.2, объем оказываелrой пrуниципальной услуги (в натуральных показателях)

о
а

2с

з

Показатели, характеризуюUlие

содержан!lе ttуii;iцtlлальной услуiil

Показатели,
характе9изующие

ус,rовия (формь!)

оказания

муниципальной уuуги

Показатель качества муниципаJ]5ной

vc]:vi;:
3начение показателей качестза мунициlапьЕой услчIи

Допустимые
(возможfiые)

отклонеsия от

УСТаНОВl:еННЫХ

показа:е,]ей
качества

муниципаль-ной

услуlи < 3>Ha}lMeloBanlle показателя
Наr:tlечование

:iоказатсля
наи\tеl{ованис показа,геr:я

Ед. изм.
<2>

2020 rод 2()2 l год 2О22 год 2023 год 2021 тол,

1 2 з 5 6 7 8 9 10 l1 |2 1з 14

от3летдо8
лет

Оч:ая Группа
полного

дня

1. обес:]еченнос]ь
педа]оiалlи, имеюiцими
вьiсulую 11 первую

квалl]ф:lкаахонньiе категорrlи
3|% 5%

А = \-1l\2 х 100, где
Nl- количество педагогоа, имеющих перзую и

высшую квалификациоцньiе катеIории и планируемых
к прохоr(дееию аттестации на высшую 11 пер8ую

квалификацио!ньiе категории;
N2 - общее чиспо педагогов, участвующих 8

реuизацi1 и адапти poBaHHoli общеобразовате,]ьноli
лрограммы.

2. Доля родителей (законных

предс:азителей),
удометворенных условием и

качеством предосташяемых

услч.

о/о 79% 80% 8з% 8о% 80%

Г= Nlý2xl00, где
Nl - чиоrо родителей (законных представителей),
оценивающих положительно уФовия и качество

предостамяемой уuуrи;
N2 - общее чиоlо опрошенных родителей (законных

представителей) ,

Показатели, характеризуюцие

Показатели,

характеризующие

услоsия (формы)

оказаЕия

муниципальной уqуги

содержание муниципальной услуги

наименование
наихенование показателя

f,оказателя

Показатель объема муниципuьной
уgrуги

зкачение показа],елей объема
муниципальной уоfуги

flопустимые
(возможные)

отклонения от

установ-леЕных
показателей

качества
мукиципuь ной

услуги <3>

Методика расчета <4>. Источник информации о
значении показателя (rlсходные даннь]е дiя ее расчета)

} 
jii:: \1L,iiование показателя

Ед.изм.
<2>

2020 год 202l год 202 2 год 2023 Iод 2024 год

I

Мапт|:роваlliJя

] образовате.:ьнля 
1

проiраIillа l

lil
r]
ii



3 61 l0

4l

Il

s0

12

.50

lз

Ддаiт7,:)о3анная
образозате]iьЕая

iрогра}lма

От3летдо8
лет

О.iiiая Грч:rа
iio;Ho:o

Ч;:с;о де:е;:

Чел. |4 I9 s%

СрЧ восг = Ч ПК, lде
СрЧ Boci - средlеiодозая численность

вос;r:iаня;lко9;
Ч ПК, чисr:енность зосiитаiнrlков, уставоменная

приказом,П,епартамеЕта образоваIия по итогам
собеседомний с руковод;lтеJ:ямх доцкольных

образовательных ор:а:изаций,

\а п\Е

1-

3,

7. Ршмер платы (цена, тариф) за оказание муниципаJ]5ноЙ услуIи в случаях, еФи федеральным 3аконом предусмотрено ее ока3ание на платной основе: нЕ устАновлЕно

?.1. Нормативный правовой акт, устанашиваюций размер платы (цена, тариф), либо порядок их установления: нЕ утвЕрждЕно

7.2. oplaK, устанамивающий плаry (цену, тариф): НЕТ

l1

Состав рJзýlецаемой (дозодilмой) информаLtил: Частота обновления информацииСпособ il)()вi]iiйя

Постоянно
образовании в Российскоr:i f;

В соотвеiýвии с;рсбованиялtit статьи 29
Федерального закона от 29. l 2.20 l 2 }..' 273-Ф3 "Об

саЙтах Адмrlнilст9ац;lil ]орода Нозь:,'r Уренгой, Депарiаliеii;а

образования Администрации города Нозь:i Уренгоi;i ;t учреждения
Размеiцение илфоэлiа:lии на

В соответств;1;{ с :эсбоваз;:ялt;l Приказа

Минисерства фzfi ансов Российской Федерации
oT21.07,20lt ý86}l

В чстановлекЕые сроки
инфоr}iации на сайте ht9://9us.8оч.г/

о деятеiьностi1 учрехцения
презентации, зидео:Iрос!iотрь:, отчеты о

дни открытых дверей и др.)
2 раза в год

Родllтеrьскrlе собрания (обцие)

Информация о деятеr]ьноФи учреждения, нмичии

оказании уйчI tla tlлатtой оспове
информация о проверках, икформация Постоянно

Информационные стенды учреждения

Единица измерения<2> Размер платы (цена, тариф)Наименование муниципальной ушуrиУникальный помер реестровой записи

нЕт нЕтнЕтнвт

<1>3аполняетсяВсоответсТВиисобщероссийскl:rlкiассИфикатороМВидоВэконоМическойдеятеЛьности.

<2> заполняется в соответствии с Общероссиt:iск,:Il к;:ассификатором единиц измерения.

<3> Устанавливается s размере ке более 5%,

<4> указывается методика расчета или ссьlлка ii,i .,(Ir i tеlсl'вvюЩИЙ праВОВОЙ аКТ, УТВеРХ(ДаЮЩИЙ МеТОДИКУ РаСЧеТа.

2

6. Порядок окаэаная rrу;itll;l:альной услуги:

6.1. Нормативньiе пра9озые акты, регулируюцие iорядок оказаiия лiунхципuьноЙ усJ]уiи

izl

I



(ip,: па;,1.i,:,:2 х бо;ее ра]4еrоа)

1. Ун::кll;ьg:ы;i lioмep услугL: 80]о] :о,99,0,Б324Бс4с000

2. наlмеgоsа!{,1е муницrlпаJl5lIоji услуIи: реа_Ii;lзац7l ссновяых обаiеобразова:е,:ьных ilрсграмм до]:ксльi{Oго сбразсsаiilя

З. Ка:сгaр;li: ]о:ре6;l:еiе;: t:yi;:I:;:]a,:bIoi": }'с-,:уг,:: фi:з;lческl,е -:ill:a в sо]расте:о 8 ле,

на 2022 год lt яа ллаiiсвыii :Iеэrод 2023 i,, 2С24 tc,

Код Бrlда деятель!]ост,

5'Пl:1.1затеr:l.харак:'с!;1'j\'юf,i;:lкitчес:ý.'i:1;:ii:)ir.1.5е\:11у!]illi;ii].-ыj.;i\(':\Ili

S.] IL,ba,,r:c:L\nl;r 1,1::l\i.:l,,:cK,.Чc\lБJ,,K,t,I,|Bd(\::::i\:}llliIii::1,1:l,'Ici\(,!l::

5.2. объем оказываемоЙ мунrltiипальной услуги (в натуральных показателях)

Наименоваз;lе вllда деяте,l:ьl]сстi1

доIкс,,lь!iое

Показатели, харакlер7зуюцие

Показатели,
характеризующие
чсловия (формы)

оказаншсодержание муницtrаiьяой услуги

мунi4цritrальвои усiугil

Покаlате.]ь качества vуниц7f, af, ьной

усiугi1
3начение псказателей качес:ва муниtlлlпцьной услуги

Допустимые
(возмохные)
отмонени oi

установ-леняых
показателей

качества

муниципаль ной

услуги < З>

Методика расчета <4>. Источник информации о

значени11 показат(lJ:я (:4схсдхые данные щя ее расчета)

наиNlенова9ие показателя
Ед,;lзлl.

<2
2020 гсд 2021 год 2о2зI,од год 2024 гсд

1 6 8 9 10 11 :2 i4

Не указано от 1 года до з
лет

очцая Группа
кратков?е
менного
пребыван

ия

1. обеспеченность
педагогами, имеюшми
высшую и первую
квалифLlкационные категории

5оу" 50% о% о% о% 5%

А = N1 / r'2 х 100, где

N-1- количесво педагсгов, имеюЩх п€рвую и

высшую квциФtaкаliисiЕые категории и шанируемых
к прохо)цению аттестации яа высшую и первую

квалифLiкацrlонные категории;

N2 - общее чl|слс педагогов, участвуюшх в

реализацrlи адаiтированной общеобразовательвой

программы.

2, Дощ родителей (эаконных

представителей),

удовлетворенных уФовием и

качеством предоставmемых

услуг
% 80z" 07, оу" ()"/" s%

Г= NlAJ2xi00, где

N1 - числс родителей (законньш представителей),

оценilвающх положrlтельно уqовш и качество
предоставляемой уФуги;

N2 - общее чrlсло оlрошевных родителей (9аконных

представителей) .

3Еачение показателей объема

муницйпмьilоil услуги
ПоказатФь объема муниципальлой

уФуги

Показатели,

характеризующие
условш (формы)

оказа!ш
муниципальной услугй

ГIоказатели, харак:,еiизуюшlе

содержание мунilц::trал5вой уqуги

2020 год 202l .од 2О22 rоь 2023 год

Допустимые
(возможные)

отuоненш от

уФаRов-леннь!х
показателей

качества
муниципаль-ной

услуги <3>
zoz4 |.:

Методика расчета <4>. Источник информацrlи о

зЕачении показателя (исходные данные ш ее расчета)

наименование
показателя

наименование показатеiя
Е;.I1зм.

<z>Наименован;:с :l.)кiiзiте8

:s

l

l

l- Е

: i]

наименован;{е ilоказателя
на!ltlснование

ilоказатеш

I

]

l

l

II



,.1

:е укrзанс от l года дс з о ч:jая

5%

СрЧ Bccl = Ч ПК, гле
СрЧ восл - среанегсдсвая численность

вос];{танн;lков;

Ч ПК чис,lенностьвссп:aтачн;jксв,ус]ановленная

f,риказом Департауеiiта образования по итогам

собеседовани;4 с руксвсдителямl1 доIкольных

образсватс,:злых органI:]ац;ii,

7. Размер платы (цева, тариф) за оказание мунищпальной услуги в Фучаях, если федермьньiм законом предусмотрено ее оказание на матной осЁове: нЕ устАновлЕно

7.1. Нормативный правовой акт, устанавливаюций размер шаты (цена, тарi:ф), либо порядок их установленш: нЕ утвЕр)(дЕно

7.2. Орган, устаяавлl.ваюций шату (цену, тариф): НЕТ

S 9 :ij :,. ,-2
61

lЗ t)

Чilсло детейГруппа
кратковре
меннсго

пребь!ван

N" пý
В соответствии с требсваsия!:и статьи 29

Федерального закона от 29.|2.2О1,2 Na 27З-ФЗ "Об Постояl1!{о

в Российскоi1

РазмецеIi:е хн{iорtiации на сайтах Админ;aстрацllи города Новыi УреЕгой, Департамента

сбраэсванls Адilинистрации города Новый Уренгой и учрежения

2.

РазмеI:еi];:е l1нформации на сайте htt р://Dчs. зоч. rчl В соответствии с требованиями Приказа
Министерова финансов Российской Федерац;l;l

от 21,07.20i 1 Na 86н
В установленные сроки

5

Родrlтеi5ск;lе собранш (обще) Информацш о деятельности учрещенш
(презентации, видеопросмотры, отчеты о

деятельности, дни открытых дверей и др.)

2 раза в год

,{.

ИнфсрYацr:ояные стешы учрежения Информацш о деятельности учрецени, яал;lч117

лицен}иЙ, инфоруация о проверках. инфорrlаI.::я

об окаэапии услуг на платной осяове
Постоянно

,)

1

l

]

I
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рдздЕЛ 5 РеализациЯ основныХ общеобразовательных програмМ дошкольногО образования: адаптированнаЯ образовате,rьнаЯ программа дошкоilьного образования
(при наличих 2 и более разделов)

l. Уtl;:ка,,lыiь:ji Ho}lep чсriч:;l s0:01 iо,99,0,Бв24Бт60000

2. Наименозанllе муниципальной Yслу:i{; ре&fиза:Iilя осЕоgных обшеобразовательнь]х лрогра!lм доIкольно:о образования

3. Категорrlи потребите,;еii муниципапыiой услуiи: Фцзические лица 8 зозрасте до 8 лет

на 2022 :од i: lia плаlIо95:й т,ериод2О2З а 2о24 rcЕ

дof,Koj:5lioe
Код 3ида деяте,lьtlос]7

S5.: l

5. Показа':с;:l, xapaK':eprl]yioll]ie (ачlстзо 
'] 

(l!';'j) о6'ьсу l1yt:x:{|{I:ar]bt:t)i чслуiи

5. , . Похi la,: c,:t, хар,lк:,0р::]чю:::i:е iач('(': :(U oia l,,,зtсr;о,i l;ун,l:Iz:а;:ыlоi yc,:v:,;l

Гlоказателr1, характеризуюiliхе

Показате,:и,

характеризуюrцие

уqовия (формы)
оказания

лlуttиципальной услуги

содержанrlе }lyE;1:lriI:ubHorj vcrv:;1

Нiiиilсl{оваIiriе ilоказа],сr:я

Не указаl{о

5.2. объем оказываемоЙ муБиципмьноЙ уФуги (в натурuькых показателях)

наименозание

-;

>Е

с=

?i

Допустимые
(возможные)

отuоЕения от

УСТаКОВ ]]еННЫХ

показателей
качества

муниципщь-ной

услуги <3 >

Методика расчета <4>. Ис:очшик информации о

значении показателя (исхоi.lir:е данные для ее расчета)

Ед.иэм.

Наилiенозанlе вr{да деятельнос:и

2020 год 202i iод 2022 l,ог, 202з iод 2024 год

Допустим5Iе
(возможные)

о]uонения от

устахов{енных
показателей

качества
муниципuь-ной

услуги <З>

Показатель качества муницихаrjьной
Значение локазателей качества муниtlиl;а;lьной услуiлvc,]v:;i

наилiеноваI{Llе показатеJiя
Ед.;1з}i.

<2>
Ha;l}lcli()i]aE;:e

покаэатеJ]Я

,-+
3 9 10 1,2 iз4 652

5i% so% з5% 5%

А = I\l /]..2 х 100, где
\ i - количес"во педаaоIоз, }1меюцих iерsую и

вьiсшую квалификациоtiные категории и планируемых
к прохождекию аттестации на высшую и первую

квuификац;lоЕн5lе категорих;

N2 общее чиqо педаiогов, участвчющих в

рецизации адаптированной обцеобразовательной
програIlм5l.

1. обеспеченность
iеда|оiами, имеюiцими
вьiсшую и первую
к9аlификационные категории

уо

80% 8о% 80% 38% 88% 5%

Г= Ni/N2x100, iде
N1 - число родителей 1законных предста8итеr]ей),

оцениваюцIих положител5но условия и качество

предостазляелlой уuуги;
N2 - общее чиqо опрошенных родитеJ]ей (законнь!х

пред(:азителей).

2. Доля родите,]ей (законных
представителей),

удовлетворенных услоаием и

качеством предоставляемых

услуг

Зr"uо8 l оr*чя
j:e,]

о; Группа
*р"r*о"р" 

]

менного 
|

пребыван 
iаяi

3начение показателей объеllа
муниципuьной услуiи

Показатель объема муниципцьной
услуги

Показатели,

характеризующие

уqовия (формы)

оказан;lя

муниципilьноi]l услуги

Показатели, характеризующие
содержание муниципuьной услуги

наименование показатеilя показilтеriя
наименование trоказателя

<2>
2020 год 2021 год 2о22 год 2()2З:од 2о24 год

i М.rодп*" расчета <4>. Источник инфор}iации о 
1

эначении гокаэатеiя (;1сходнь:е данЕь;е гя ее расчета) 
|

l

l

I



9 iз
очl:ая Груtr::а Ч;lс;о де:еii СрЧ sос: = Ч ПК, где

СрЧ зос; - средяегодовая чхсленност5

зоспитанников;
Ч ПК чисrенЕостьзоспитаннико9, устанозлеЕная

приказом Департамента образоваttия trо итогам
собеседозаниЙ с руководителями дошкольных

обра]оза;е;ьнь:х ор: аl:чза!li.

краткозре
меЕного
flребызан

ия Че,l. 5,/"

7. Размер платьi (цена, тариф) за оказание муниципцьной уqуги в Фучмх, если федерцьным законом предусмотрено ее оказание на платной основе: нЕ устАновлЕно

7.1. Нормативкый правовой акт, устанамиваюlцпй размер шаты (цена, тариф), ]rr:60 порядок их уOаномения: НЕ утвЕрждЕно

7.2. Орган, ус:аЕамивающий mату (цеву, тариф): НЕТ

i1 ,t

Не указано , О: 3 лет до 8
,,;Cl

РазIецеliхе хнфоршации на сай:ах Адrir!lirlстрации города HoBb:ij

образо9ания Мминистрации города Новый Уренгой и учреждения

Урен:о;'l, Дe::irp:aMeHTa В соответстзи11 с требованиями cTei,"\| 29

Федермьно]о зако".а оl 29.|2.2ol2 N" 27З-ФЗ "Об Пос;оянно
з Российской Фсдсрации"

Pli ]\:e::cl!::e информации на сайте I:tр:/фчs.gоч.пУ

2,

В соответстgи;1 с требованиями Приказа
Министерстза финансов Российской федерац}lи от
2l -07.2о1 i \е 86!{

В устанозленные сроки

з.

Род;lте,:эскzе собранхя (oбiiirle) Инфорuа:lrя о деятельности учрех(деЕия
(презентаt(ии, видеопросмотры, отчеты о

деятельност;1, дни открытых лзерей и лр.)

2 раза в iод

4,

И}:Форцациоfl ные стеtцьi учрех(дсI!ия Ишфорv.ацля о деятельности учреждения, нцичии
лицеttзий, иttфорvаuия о проверках, инёоруа:lZя
об оказании ус;уг t{a платной оснозе

пос],оянно

Унrlкалыi5Iй номер рееФровоr: зап!:си Наименовакi:е л;чtlиципuьной услуiи Едикица иэмерения<2> Раэмер п,lаты (!(ена, тариф)

нЕт нЕт нЕт нЕт

::jiа]ы

< 1 > ЗапФ]няется в соответФвии с ОбIероссllЙскrlм uассификатором видов эконоццческой деmqьноси.
<2> 3апо,rняется в соответствии с Обilероссийсклм uассификатором единиц измерекия,

<3> Устанав,rивается в размере не более 5%.

<4> Указываеася методика расчета lni1 сс5Iлка Еа соответствующий праsо8ой акт, угsерждаюU{яй методику расчета.

1 6 j :(]
,-2

2,

:3 10 :0

l



РАЗДЕJ б Присмот1l tl уход
(iри яхr:i,];:!: 2 l:6o:ee paзreioв)

1. Уникальньiй но!lер услу.и: 85З21 lО.99.0.БВl9АА50000

2, Наименование мунlrципальной услчги: Присмотр и уход

З. Категорилt :отребителей мунll:ипмьной услуiи: Физлlческие ллlца

gа 2о22 iод lt на плановь:й перllоr, 2025 и 2о21 гоr

Код вида деятельностll

5. Показателtl, характеризуюцtlе качест9о и (rии) объем мvниil:гальной чоуги

5. I . Показатели. характеризуюцие качество оказываемой мчниципал5ной услуги

5.2. Объем оказызаелlоti муниципальной услуги (в натуральных показателях)

соцl4альн5:х чслya без обес:iеченllя88.9

НаIi}iснозilпIlе зl]да деятелыtостI]

о
э

:с
;

Показате;ttl, характерrlзуюiцllе
содерrканI{е мувицlrlалыlой чслуги

Показатели,
ха)актеризуюцие

услозия (оормы)
оказания

муницrlпальной

услугr:

ПоказатеJ]ь качестза

муниципальной услуги
3начение f, оказателеt: качества муниципальной услуiи

1]опустимьiе
(возможные)

отмонения от

устаяо9-ленньiх
показатеrlей

качества
мчниципаль-но!i

услуги <3>

Уетодllка расчета <4>. Иоочник информации о

:iоказателя (исходньiе данные шя ее расчета)

HalllleHoзaHlle lокаэателя
наt:менование

iоказателя
HallMeHosaHlie

показателя
Ед.изм,

<2>
2020.од 2о2 l aод )l\11 :од 2023 io; 2024 ioL

l 2 J 6 в 9 l0 11 12 lз |4

Физичес{ие лица
за исключением
льгот!ь:х
кате:орllй

от 1 lода до з l руiпа l.Удельньiй вес
количества детодней,
пропущенньiх по
болезни, в общем
количестзе детодней
посещения и
яепосещения

дошкольяьlх
образовательных
организаций

16% l8% l8%

5%

95%

у = ддбол // Ддобщ О l00 , где
У уделыtый вес:

Ддбол - :рогllозное количество человеко днсй.
пропyцехньiх по болезки, исхош из данных отчета о

вь:полнении мунl!ilипал5ного зцания за отчетн5Iй годl

скорректированное на планируемую среднегодовую
численность воспитанников;

lЪобц - общее количество человеко-дней
(посещение и непосецение), определенное как

проt{зведение количества рабочих дней и

средц€годовой численности.

2. Выполнение плана
посешаемости детей
согласно
муниципмьному
зцанию

18% 95%

Г = NlД2Xl00, где

\I - :poiнoзHoe количество человеко,дней, исхоlя из

данных отчета о выполнении муниципмьного задания

за отчетный год, скорректированное на планируемую
среднегодоаую чиФенность воспиташников;

\2, планоаое кшичество человеко дней.

с
ts

Е

5

Показатели, характеризующие
содер)!анI]е муяиципаьяой услуги

Показатели,
характеризующие

условия (формы)
оказания

муниципиьной
услуги

Показатель объема муниllипмьной
услчгк

3начение показателей обЕма
муниllипальной уqуги

Допустимые
(возможные)

отионения от

установ-лепных
показателей

качества
муниципиь-ноli

услуги <З>

Методика расчета <4>. Источник информации о

значениr{ показателя (исходные данные мя ее расчета)

t 1li:riеновапие показателя
наименование

показателя
наименоваиlaе

показате]lя
Ед-изм.

<2>
2020 год 202l год zo22 lод 2024 год

i

202з год

лет 
] 

полного дня 
l

l I

I

I

I

I



4 5 l1
фl:]ilчссll]е f,ili:a от l :o;ll ;rl ]
lli ilcii1l)!:eнi:c\i ,]el

л 5aо]1{ 5ix

KaTe:o:lllii

Грч:па
f,олноaо двя

Чl:сло че-rовехо ;tteii
пребь:занIlя

Челозсiо
ден5

KiC СэЧ зос:: ' Ср С, где

Kii - коли.чество дето-днеlj & :од;

СрЧ вос: - плановое значение средне]одозой
численности аоспитанников

Ср d - среlнего колrlчестаа дней а году ;осеl[енl{я

дошкольноЙ образовательноЙ организации 1 эебен(ом
i-8озраста. Показатель оIIределяется расчетн5iм путем

исхол из количест9а рабочих дней в :оду за

иск/]ючением с9едне]одо9ого количес1 эа дней
отс}тствия по болезни. санитарнь:х днеIi в

образоватчьноЙ организации, летнеaо
оздоровt тельноiо trериода, цаiтационно]о пер!lода

37]5 7 62з 9 з17 7 26о ,i 26о з%

до З-х лет,

Число детеii

СрЧ восп = Ч ПК, где
СрЧ восп - срелнегодовая численность

воспитанников;
Ч ПК - чиqеllность 9оспитанников, устаноUIенная

приказом .д,епартамента образования по иlогам
собеседованиЙ с руководшелями дощкольнь:х

образовательных организациЙ,

6.2. Порялок информироrания потенi],tjаJlыlых потребителсй мукицllпальной услуги

7. Размер платы (цена, тариф) за оказание мувиципuьной услl,]l1 з случаях, если фqершьным законом предусмотрено ее оказавие на ilлатной осRове:

7.2. Орган, устанавливающий мату (цену, тариф): Админист);i:Jlя города Новый Уренгой

7.3. Размер маты (цена, тариф)

Чел.

55 60з9 бз 60 5"/,,

способ tlнбопмиоованr:я состав Dазмецаемой (доводимой) инфоэмаци11 Частота обяовлешия инооDмации

1.

Размецение информации на сайтах Администрации города Новый Уренгой,
Деrартамента образозаяr{я АдмI{нистрации города Новыi.i Уренгой и ччрежения

В соответствии с требованиями статьи 29

Федерального закона от 29.122O12 N'9 273 Ф3 "Об

образовании в Россrtйской Федерациrt"
постоянllо

2.

?азмещение информации ва сайте http:/&u5.gov.rl' В соответствии с требованиями Приказа
Министерства финансов Российской Федерацtlи

oT21.07,20l1 \q86H
В чстаноиенньjе срокr1

Родительские собрания (общие) Информаltия о деятельности учреждения
(презентации, вщеопросмотры, отчеть] о

деятельностиl днil открытых дверей и д;],)
2 раза в год

+,

Информационные стенды учре)кдения Информация о деятельности учремения, наличl!и

лицен]ljii, информаltия о проверках, иllёrrрхаtrия

об оказании услуг на платной осно3е
Лостоянно

1 2 ] 6 9 l5

I

l
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РАЗДЕЛ 7 Пр::смот1l ;: уход
(:?Z sмrlч;:l 2;: бо;ее разiеiоr)

1 - Улl:ка,rьнь: j] ::oli0) \,с-1\,: ::: S5З2 : : О,99,0,БЗ : 9AA56i)OC

2. Ha;lllel:oзa:i;:r, lryi:,]::;1i::i-]liioii yc-1},i;]: llp;lc\loT;];. \'\oi

3- Кате]оi,:f; ::oTpe5l:Te,reil лlуi:и::ll::альлой усл),i:1: фIзiaческ,lе лл::а

lia 2С22 :оl;: tiiL ::лаiirrзз:;! ::eriloi 2()2З l 2а24 :<ll

Код аида деятельпостr:
88.9

5. Показате-,ll:, xaiaKl,ea;i lviоц:lе к;iчссl'во l] (;:х;l) oarbe11 tlyiir1:ll]:iJlrEtlli }c'I\,i,:

j,,,Пt,ь.rrатr,.r:,\;i_F,t(,э:t\iJI::i,(к,lчс(,т,п)оказl.::(Gе\:r,: rl5,tl;::1;::a,,tlllo:il,t,.Ir,:l

5.2. Объем оказ5Iваемой мупиципальной услуги (в натуральных показателях)

Наимечозаtilе 97да

Предоставлен;lе :]рочих соц;{альнь:х услуl без обесi:ечеахя iIрожr:ван7я

э

Показатели, характерrjзуюцие
соде?жанl{е мун11l:r:хu5!]ой услуiи

Покаэатели,
характеризуюlцие

усло9ия (формы)

оказаЕия
муilиципальной

уФу:л

показатель качества
мунzц;liаltьной уоу:и

значение покаэателеi:i качества муниципальяоij услуiи
.С,опустимые
(возможные)

отклонения от

установ-ленных
показателей

качества
лlуниципць-ной

услуги <3>

Методй(а расчета <4>. Источник информации о значенйи
:оказателя (исходные даiiнь:е ия ее расчета)

найменовачис :iоказателя
На;ll:ечозаi:;lе

Iоказателя

Наимечовач;:е
показателя

Ед.;:злr.
<2>

202С год 2с2'. :од 2022 год 2с23 rод 2О24 ?оЁ

2 4 6 1 3 9 j0 l: 12 1з ]4

Физические лица
за исключением
льaотнь:х
категорий

ОтЗлетдо8
лет

Групiа 1.Удчьный вес

количества детодней,
пролущен!iых l]o

болезни, в обцеN1

количестве детодяеii
посещения и

непосешения

2. Выполнение плана
посещаемости детей
согласно
муниципщьЕоllу

% ,.s% :87. Isy"

5"/"

У = Ддбол/Дцобц *i00,.де

У - удельный вес;

Ьбо.r :?о:iознф количеФво человеко днеi, :роrущенных
по болезни, исходя из данньiх отчета о выполнении

мун;1:ll:ал5чо]о зщания за отчетный год, схорректированное

на планирусмую среднегодовую численность воспитанЕиков;

Ддобц - обцее количество человеко-дней (посецение и

непосецехпе), определенвое как произведение количества

рабочих дней и среднегоrовой ч/фенности,

56у" '129у" 95% 9;о/.

г = N1,4,12x100, где

\ l - про:нознФ холичество чело5еко-дней, исхоtr из данных
отчеlа о вь]f,олнении мунициiального зцанйя за отчетный

год, скорректированнф Еа плачируемую среднегодовую
численяоФь воспитанников;

\2, плановое количеФво человеко-дней.

Показателй, характеризующие
соде_rжаrие муяиципмьной услуги

Показатели,
характеризующие

условия (формы)

оказания
муниципмьной

уqуги

Показатель o6-.,clra лlучиципальной
vc,]\,:i]

з!iачение показателей объема
муниципальной услуги

о
а

Ео

l|аилrеноваяие показателя
наилtенование

iiоказателя
Ед.изм.

<2>
2020 год 2С21 год 2022 год 2023 .од 2С24 год

Допустимые
(возможные)

отмонеЕия от

устаЕов-ленкь!х
показателей

качества
муниципмь-ной

услуги <З>

Методика расчета <4>. Источп;lк информации о значении
показателя (исходные да!i!lь:е мя ее расчета)

Наиме;оз.l:l::е

показатOill:

I

l

полного дня

образователь,Iь] х

оргачизаtrIJи

I

I

I



06 2 lc1 5у"

6 S 9

7 50S 14 946 2о з62 |4 24,-

флзilqсск;:с rI:]::a О1 З,lст l:o S

за ]:ск-цюче]i|:l.\j iL]l,

,l !i!Tii bix

*",a1,;6;llii

ГруI:па

:]оляоaо дi|я

Чl:с,lо,:t,,lозскll д;iсi

::,с6!: i],: ]i::я

Ксс : cru зос:I j' Ср i, rде

Kic b,,r, сс]з^.:сIо:,:е:: J,\,;,
СlЧ i,,.' ::rа:,,,з{ jl 1j,,,\e:::,{, (pcj::e: rt.iозlIil J,'L ]o::::l jr'],

Ср С - средяеaо кол;lчества дfiей в году aосецеtия
дошкольноЙ образовательноЙ органйзации i ребенком :-

возраста. Показатель определяется расчетчым n}TeM исхол tз
количества рабочих дgей в году за исключечйем

среднеaодовоaо количества дней отсутствия по болезни,
cats:liтa?i5:x дне:-: в о5разозател5ноii орlаt7 tа;и и, ле1 |е]о

оздоровительного периода.

s,ц

Чzс.iо детеi Чел,

СрЧ восп = Ч ПК, где

СрЧ 9oci - среi{е:одозая числеgность зоспитаячикоз;
Ч ПК, чйслеiность 9ос]ilтанников, устанозленная грrl(азол1

.0,епартамевта образоваýия по итогам собеседований с

рукоgодijтеляЕtх доцNо.lьных образовател5н5Iх ор]ан!:за:иi.

6.2_ ПоDядок информирования потенциальных f,отребителей I1уницигм5ной услуги

85

Размещечие информацйи на сайтах Администрации города Новый Уренгой,

Дегартамента образоваiия АдIlинl]страiии города HoBb:;i ypeH:oi I учрещения

Размецеяие икформации на сайте ittр:/Дчs.tоч.:ц/

Родительские собрания (обIiiие)

7. Размер aлаты (цена, тариф) за оказание муниципальной услуги в случаях, если федерцьным законом предусмотрено ее оказаяие на flлатной основе:

7.2. ОргаЕ, уставамивающий плату (цеЕу, тариф): Адмияистрация города Новый Урецгой

постояililr>

z.

з-

cioco6 il нфорпlrlрозанilя состав размещаемой (доводимоii) ilчформаци!a Частота обI{овлеч;lя ;1{Фоaмахпi1

В соответствии с требованиями статьи 29

Федермьного заноя а от 29.|2.2cI2 \Э 275-фЗ "Об

образовании в РоссиЙскоЙ ФедераIiz;:"

В сфтветствии с требованиями Прr:каза

Министерства финансов Российской федерации от
21.07.20i 1 }-е 86н

В усташовлеtiIiь:с cpoK;l

Информация о деятельfi ости учреждс!{ия

(презентации, видеопросмотры, отчетýI t)

деятельности, дни открытых дверей ;::;,)
2 раза з iоq

Иlформационные сте,цы уч?еждения

4.

Информация о деятельЕости учрещеЕия, нмичии
лицсllзий, информация о проверка\, i:-ёорма:ия

об оказании услуг на платкоЙ основе
гlостояliilо

Уяикuьный номер реестровой записи Наrменование муниципмьной уqуги Едrlница измерения<2> Разl:сэ ::латы (цена, тариф)

нЕт Присмотр и уход рY6- ]30

< 1 > Заполняется в сфт8етствии с Общероссийским клас( i:Фi:xaтo?oм видов экономическоЙ деятелЬносТИ.

<2> 3аполкяется в соотвстствии с Общ€российским классrlф:lкатором единиц измерения.

<3> УФанавливается в размере не fuлее 5%.

<4> Указывается методика ?асчета или ссылка на соотве],ст1\ \lI:lий праsовоЙ акт, }тверждающиЙ Nlетодику расчета,

2 з
,.2

1

]



РАЗДЕJ8Присмотриухол
(]р;] Hai;.,ir{;: z 

':6oiee 
раздеiов)

:. yIi:liili]|],ti!];j !i()}:ср vci:v:,::: 35З2 , . (),99.{).БlJ .9АА()(,000

2, Гla;ll:crlrlr:lt:;lc I]yIjr]:l;ii:aj:hlj{);: vt-,iv:,;:: ПрrlсI|оlр il Vход

3. К::с: ор;l;: ::о,:рсб;::е,,iL,;i r:vl:l::(;:::li;bHo:': чa,,:\,:;:: Ф;l:]r:чесii:с j:;lila

tla 2022 lcli;: t::: ::;:;ttloBb:ii:lcplloji 2(]2З |, 2\J24 |oL

Кtlд з;:да ;ея:е;lыlост;l

5. Показа:с;:l:, харак:ерrlзчюц;lс кiiчес]во ,: (:1i;1) об,ьеI vvн;:ц,l:;а;ьiiоi yc;v:;l

5,1. Поrrlа:t,,;::, \iiраi:ер;lз}ю:;:с jач(,с:зо ()iпз5:i.lсr:rr;i r:vHz:(;::д:эt,o:i vc.:y:I

5.2. Объе}: оказьiааемой муницlllа,lьttой услуlи (в натурцьных показателях)

На;1}:енозаЕliе з;:да деятел5I:остr:

П редоставлен;lе социмыiь:х чслуl без обес:ечсяilя

zа

Допустимые
(возможные)

оiuонекия от

установ-ленных
показателей

: Методика расчета <4>. Источник инфорл:ii:i;:;l о

зЁачении показателя (исходные данные для сс ,асчета)

33,9

Локазатели,

характеризующие

ус,:овия (формы)
окаэания

л:униципалыrой

уqуги

показатель качества

мунZ:lихцьноLi уqуги
3начеt:;:с :о(аза]елей качестза лiviirlfrl:iаr]ыlой услу:11

Д,опустимьiе
(возможньiе)

отuоненая от
чстанов-ленн5Iх

показа:еr]ей

качес:9а
муницхпаль ной

услугп <З>

Методlлка расчета <4>. Источник инфоруации о
значеlIиil lоказа]е,]я (;1сходiь]е данные д]]я ее расчета)

2020:од 2021 iод 2()Z2:,clt 202з:од 2024 :однаил:енозание показателя
на;lмсноаание

:iоказателя
наzменоваt:lе

trоказа:еJ:я
Ед.rlзм.

<2>

2 1 5 6 3 9 i0 ,J
,.4

;1liзалr:ды О; i года до 3
jieT

Гр1,::::а

kpalkoapeMe
HI:o:,o

:ре55:заu;lя

1.Удельны;i вес
КОJ]ИЧеСТВа ДеТОДЕеЙ,

пропуц_lенных по
болезни, в обцем
количестве детодней
посещения и

непосецения
доцкольньiх
образовательнь]х

организаций

% о% 0% о%

sy"

о%

У = 2]дбол,z 1]лобщ * 100 , где
У - удельньjй вес;

Ддбол :ро:нозное количество че;овеко ;.ней,

iропуцеЕЕ5lх tro болезни, исходя из давных о:чета о
выполнен7и Iунициf,цьного зuания за о:чс:нь:й Iод,
скорректilроваr{кое на планируемую средхе.одовую

ЧИС]]еЕКОСТЬ ВОСПИааННИКОВ;

Ддобщ обц.lее количеfr во человеко-дней (l]осецение
и непосецение), опредФенное как произзедение

ко;лчества рабочих лней и среднегодозоi
чиqенности.

2. Выпо,lнение плана
посещаемости детей
согласно
муниципuьному
заданию

3% 95% о% о%

Г = NlД2х100, где

\ i - прогнозtiос ко;ичество человеко дней, 7(ходя zз
данных отчета о в5!полнении муниципuы{о:о задаI{ия

за отчетнь]ii год, скоррекmроsанное на плаli;lрчеllчю
среднеlодовую численность аоспитаЕпл (о3;

\2 плано9ое количество челозеко дIiс;:.

Показатели, характеризуtоцие
содержание муниципалыlоii чс,:уги

Показатели,
характеризуюuце

условия (формы)
оказанш

муниципuьной
услуги

Показате,]ь объема муниципil5tiой

уqуги

значение локазателей объеuа
шуниципuьной услуги

о
F

с

СОДеРХаЦИе }ivН;lЦ)llа:ЬЯОr: yc]]yiZ

I



На;:t:егозiit:;:е ::о(ilза:еlя
На;:uенозан;:е

:jоказаТс]]я

Наl:л:енозаt:;:е
iоказа:е;я

Ед.;:зл:.

<2>
2020 iод 202l ;од 2о22 гог 2о2З |о]:, 2024.oL

(iiчсс,: liii
\iYia;l:i]1::lir:! iiO:.

vcj:y:,i: < З >

,-2 iз

5%

i4
де:i]::Iiзii,,::1;!: о: l года до 3

леi
Грч::а

l i lio:,o

челозекодЕей Человеко-

дея ь

l

KCd = СрЧ восп О Ср с,:де
Kdd , колrlсестзо де:о-дней в aод;

СрЧ восг - ;;анозое зliачеЕzе среднеiодоsой
чиqенностх BoctrrlTati}irlKo9

кра:козре}:е

IрOбьiзанr:ri

,19 5

Ср d - средне:о коlir:чества днеii з:оду;осе;енхя
дошко]]ьной образозаiеr5ilой орiа!iilзацrli i ребенко}i

l l-возрас:а. показа:е,:5 оtrредеiяе:ся ра.счетliьiм iyTeM
f,схоLя аз коirlчестза рабочrlх дЕеr: в :оду за

l:СКJ]ЮЧеН;lеt: СРеДНС:ОДОЗО:О КО:;ЧеС:За ДНеi
о:сгс:з7я по бо,]сзl]Z, сани:арных днеи в

образоаа:е;:ьноi ор:аЕilзацri11, r]e:}ieIo

оздоровительного перлlода.

Ч;:с;о де:,с;li
СрЧ зос: = Ч ПК, iде

СрЧвосII среднеiодоваячис]]енность
зос;jl:аннико3;

Ч ПК - чиценность воспитанников, устаноаленная
приказом Д,епартамента образования no итогау
собеседоэаний с рукоаоди]е,:ям;1 до]коiьньiх

образова:е;ыlr:х ор:аt:;:за:t::i.

5"li,

6.2. Порядок инфор}iхро9iiния г]отенциuыiых гiотре67телеi мчниI{ипмьной уФу:и

j23 ()

сi,ti

0 ()

Способ л:нфоолlирозаt;;lя состав размещаемой (доводимой) инбормаll!:и Час-:ота обliозiенj!я,1I{фор!iа:{;l;1

Размещение иliоорлiаi\ии на сайтах Мминистрации города Новый Уренгой,
flerapTal:eHTa образоgания Мминистрацrlи города Новь:й Уренгой и учрех{денлlя

В соответствии с требованиями статьи 29

Федерilьного законаот29.12.2О12 \" 27З-Ф3 "Об

обраэовании в Российской Федерацли"
постояfitiо

2.

Размеtrlеttие инфорllации на сайте hiiр:/Лчs.gоч.ru/ В соответствии с требованиями Приказа
Министерmва финансов Российской Федерации о1

21.07.2011 М86н
В устаtlовленные cpoKll

Родilте,rьскilе собрания (обUие) ИIформацr{я о деятельности учрехдеIiия
(Iрезентации, видеопросмо;рьi, отчет5I о

деятельности, дЕи открытых дверей и др.)
2 раза в год

+.

ИнфорIiацrlонн5Iе стенды учрежден;lя Информация о деятельности учрецения, нuичr:r:
]]ицензий, информация о проверках, информация

об оказании уqуг на ilлатной основе
Постоянно

7. Размер плат5| (цена, тариф) за оказание мчнi1:lхлальной услуги в случаях, ссл;1 федерм5ным законом предусмотрено ее оказание на lлатно;i octltlзc:

2 1 :0

с

J 5



,9il9 Ja:a)9 i]i JcJ:l!i?d 1j jf.:.ai]tj]:::!a:]i]l.),\ \!>
'xr:lJdJ|{l;1]:;ll;:]J:todO,:i]r;]ф]]f,JElj)]:{;:}J]:]:))odJ::9O)i:,:1],:,).:Jli.:(JoJTi:(J:.aзil:Ir):jl]г{z>

,::,:.]oi]q:aa:3J:;:oxJab;::to!o)j.1]o];:lj:!od(),].i]};1O;1fJe:.)a:t;:l.)i:::)Jocj.);:9());:;:1j:..),:at]:(roJtjJ:Jзii:.,():]:]г<,>

Jзн Jзн Jзн Jз l]

(O;]de:'eHJ]:) :9.:i]:]:; dз:{ced < z>3;]]lJca:!L)] :г;:!I]::з ;{jiпЛ 1онсrerиlинЛ;{ a;lle€o}lai{;jaH ZJlllBE ;:oEod,:JaJd dJ){он r::чJq:е};:]lл

i]: :ч.:,t]у] nl{Elc,r,l

Iзн :(фrldр;'Л:]п]:) Л:!?]: ;:j]:::oii]t]}]:l€l]ilP,:э,{'ili]jdo,z,/

Iзн :!]]itJ:lEo]]!]:f,,( хj: )oY:Jdo: o9j:]'(ф:]dP,:'i];]a]:) :ч.:э]:: ca]!ri]d ,a;]:::de€i1:{]P}]D:,),i':.!:] ]]oEo!i]dl: ;]:,]iE:,:|:tiol] , ,1



РАЗДЕ,] 9 Присмотр и уход
(ipr] ts:а:;]с,4и 2 и более разд€;ов)

: , yH;:inj:!Iibjl: lio\]ep vciv:;:: 35З2: . О.99.0.БВ:9АА:2000

2- На)atlеliозаl];:с rlvll::(:l;:;l,,:bHo;: vc,:v:ll: Пр;:сl:о:р ;: ухсrд

;. Kir:o]op;];1::o,:peбillejie;]r:},i]li:lilIar:l}]or:vcj:v:,;1: Фll]r]ческllсj:r1:Iа

tla 2022:од l: t:;i l:,,laHolb:;i :срlltrд 202З :. 2О24 :ol

Ко; з;iда деяlе,:ьнос]и

5. Пок;lзате;l;l, хара{:,lр;:з,ч:о::l;1с кач(.сlво ,1 (i1,]7) об],еу MyIli:.{:::,.l i:.Hoii \с]:),a::

j. . , П о:l;t з;l;е.:;,, \iiг: a 'c;l.: l\,ю:, i::с лl чс(,, :,о о,(а l5.b,ic}:0,: \:yH,l: li1.:L:5l:i,,i \ L.:\ , l:

На!1}:енозаl:;:с з;::а дсятеj:ьtiос:;1

с
с

э

Показате,:il, харакаеризуюцие
содержание муниципиьной услугх

Показатели,
характеризующие
уо]о9ля (формы)

оказания

муниципilьной

уФуги

ЗначеЕие :оказателей качес;аа мун;l]ипuьной усj]уaи

2а24.оL

До:чс]r: Iib;e

(воз\:оriilaь:е)

oTкriolicI:ilя о'г

vcTaF:o],,;cIi!ibjx
iоказа,ar,r:еli

{ачес:,за

r:l-H;lf, ;:: :iii5 iioii
чспч:;] <5>

Допустимые
(возможные)

отuонения от

установ-ленных
flоказатФей

=

Меlодхка расче:а <4>. Источник инфорýа:lии о
зчаченr{и показате/iя (исходн5iе данньiе д]iя ее расчета)

|+

У = Ддбол,/ддобщ о100 
, lде

У - удельньiй вес;

Д,дбо; прогнозное коJ]ич€ство человеко-дней.

пропуценн5Iх по бопезки, исходя }1з данн5:х о]чета о

выполнении муниtrипмьного задания эа отчетный год,
скорректированное на планируемую среднегодовую

чиqенfiость воспитаЕtsиков;

Ддобщ - общее коrичество человеко-дней (посецение
и нелосешение), опредqенное как произведение

количества рабочих дней и средне:одово;i

чиqенности.

Методика расчета <4>. Источник иrФоплl;tции о
значении показате,]я aисхолные ланныр l-.я ре пасqета)

Ha;lMeHoBati;ie покаэатеrя

де]r: }lliзiu;:дь:

5.2. Объем оказываемой лlуницип&]ьЕой уФуги (в натурцьных показаlеj:ях)

Показатели, характеризуюцие
содержание муниципuьно11 чслуги

88.9 Предоставленzс грочих социе]ьн5]х ycrlva без обесi:ече}:ия

Показа:е,:ь качестза
мун}lципuьной услуги

2а22 ioL 202 З iодHa;llleHoзaHi:e
trоказателя

Ед.изл;.
<2>

2а2о iод 202,| iод

,2 4 5 6 S9 ]0 l2

',оY" з6%
,,2%

з1%

64% 1.о'."/" 64%

5,/"

г = NlД2х100, где

\ l - прогнозное ко.]ичеФво человеко-дЕеi, Zсходя из

данных отчета о выполнении муниципuьно:о задания

за отчетный год, скорректированное на плаl{ируемую

среднегодо9ую чиqенноФь воспитаннхков;

Х2 хлановое количество человеко дt;ей.

от з r]el до 3

ле:
Грухха

Kpa:xo9pc}ie

ilребыван}tя

Iitio:o

1.Уделэный вес
количестза детодней,
пропуценных по

количестве детодней
поссцеriия и
непосецения

2. вь]лолнеяие плана

посецае}lости детей

з об::iем

52"/"

Показатели,
характеризующие

уФовия (формы)
оказания

муниципuьной
услуги

зпачение показателелj объема

муници::.Ui5tiоi ус,lуiи

наименование i

показателя 
l

l

l

6+%

]л,оtuко,:ыtых
l 
образозате,] ьн ы х

ор:,i]li;:за:li1;:

i ](lлi ]ii:ej:l, объепlа лtуttицrт:а,rьпоli

чсjlvги

I

I

I



l"{axMeHOзaljile ::оказателя
Ha;:llctlrlli: l:;:c

iоказатеj;я

Груi:: i а

IjHoio

На;lл:еt:озанlс ЕL.ilзм.
:;ока:]а]еr]Я

Число человеко-дней
пребь:вания деi:ь

Чrjс,,]о де]еii

2о2з ioi 2о24 тод

i;] сaс:5;]
IivIir:(l1i:ii.lb I:o;]

\,c::r,,;, <З>

5%

<2>
2с20 :од

1 04:

202 l .од zо22:оL

:0

2 з,,9

:5

+

кра:!(озрсIlс

,,2 ,-4

дс1ij illjва,,i;lд!: отзлетдо8
лет

Kdd = СрЧ восп i'cp d, |де
Kdd - коп;rчестsо дсто-дней в год;

СрЧ вос: - :,:анозое зЕаченZе средне:одозоi
чис]iенЕос:z 3ос:ИiанЕпкоз

Ср С . средtlе;о ко.];1чесза днеii 9 iоду г;осеIен;:я

доIкольной образозатеrьной орiанизации i ребенкоv
i-возраста. Показатель о;ределяется расчетнь:м путем

Iсходя Zз ко;;:чес:3а рабоч:lх днеi в:оду за

lск;юченilеу средне]одо9ого ко,]lчес:ва дней
, о:сутствия :о болезнI, caнZ:apH5Ix дней 9

l обраэовательноЙорlанzзации,летнего

] оздорозительного периода.

СрЧ восх = Ч ПК, где
СрЧ восп , среднегодовая численность

9ослитанников;
Ч ПК - чиgеttноqь зосl;1:анникоз, ус:аноаJ]енная

iриказо!i Де:артаliента образозания f,o итога}i
собеседований с рукозодитеJ:я!i;1 доIкольных

образозате,]ьнь:х op;aHz ;а]ий.

;iребь:ваliхя

5.17 ] i90

ч.'еi.

.0 5%

6.2. Порядок Ztiфор}:i{розаIjия потенциа]ыiь:х ;lо:ребZтелеii лrуницилапьной уuуги

7. Размер платы (цена, тариф) за окшание }i\,li;::]::::мьной услуги в qучаях, еqи федерцьным законом предус}:о:рt,tю ее оказание на платной оснозе:

}i" пv Способ i{IIёормиро9ания Сос,iав rrазмецаемоii (дозодirмоi.i) и!lформации Частота обltовлеttия инфорлtаtlии

Разлiецекtле информации на сайтах Алминистрации города Новый Уренгой,

Департамента образования Мминис,]ра:чj7 iорода Новьiй Уренгой и учреждения

В соответствии с требозаt];1ями статьи 29
Федерuьного закоr.а о: 29.'-2,2Oi2 \" 273-Ф3 "Об

обрfi овакии в Россzйскоii Федерации"
Постоянно

2.

Размеuiеllllе rнформаtlии на сайте hi:pilфus.gov.Iu/ В соответствии с требованиями Приказа
Министерства финансов Российской Федерации от

21.07.201 1 М 86н
В установленные сроки

з.

Родll;е,rьские собраllия (общие) i Информация о деятеi!liос:L: учреждения

i{np".""ruu"", вцео:росмотр5I, отчеты о

|леятельности, 
лн;! открытьiх дверей и др.)

2 раза в год

4,

Инфорлrационные стенды учрех{деli;lя ИЕформация о деятех5liос:L1 учрех(дения, нцичии
лицензий, инфорл:а:ulя о i]poBepKax, информацш
об оказании услуг tia :,iа:ной основе

Постоянно

7.i. Норма,гивн5Iй правовой акт, устанавJ]ивп1)l]:j:ji размер платы (цена, тариф), либо порядок их установления: НЕ'1'

2 6 9

Че,:озеко-|

l

]

I

:0



7.2. OplaH, ус:аназ,::lзаю;;:li :лаlу (:letjv, TapxQ): НЕТ

:,,: li]b: '::]

УIiикальньiй номер рссс:розо;i за::lсl: На;{цеLlоваl]ие муts;ицихаJiьtiой усл},г/ Едrllj]rilа и:lмерения<2> Разл:ср :латы (цена, тариф)

l]ET

.:>Зii::о,:няс-]сязсоо-:зс']i":il;:;: со6:::с,росс;i;lск;tлiхr:.](сrlс;:iатор()1:i,,:п,]э<оно\l;:чесi,l,,;е*:ч,:.l:ос,:;:.
<2> Зri]о.,iIiяс|с' в с()(r],зс]| : l;:;l с ()б;ерtlсс;l;iск;lu к,,:асс;lфi]ка]ороI: ед;llir1:l iiз!iсрсцr{я.

<]> Ус,:аназ.':;:зас,aс}; в piiajIicl]e ilc бrl,:ее 5'),,.

'l'У:,:,lа:Зil(':('!}:е:'jli,:.,|Г,]l!С',:::.:i('l,:..,\/|,iСОО:ltС:С'.]\(\::i:::::.Ра]U,tlj::,lК:'.У':JСР,i:,,{::]::::\:|'-UД",\\Р.l\Че:].

l{ET нЕт нЕт
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Обучающиеся с

оaранilченчыми

здсровья (о!tЗ)

От З -Ier дс 8

пет
Групrа

кратковреuе
яноiс

пре5ывания

Числс селсвекс дgей
пребь:ван7я

705 7з ci
i

l
l

5%

Kdd = СрЧ вэсп * Ср d,.де
Kdc ксличес:во де:о-днрй в год:

СрЧ зссп . г.Iановое значеяие среiве:одовой чиOеннсr:и
воспитанников

Ср d среднеIо количества дней в aсду посецения
дсцксльноЙ образовательноЙ организации l ребенком j

всзраста. Показаrель определяется расче:ньtм пгем исхсдя
из количества рабочих дней в году за исмюче9ием

среднегодового количества дней отсу]ствия по бслезни,
санитарнь]х дней в образовательной орIанизации, петнего

оздоровит€льного лерilода,

Число /lеiей чел.

]

СрЧ восп = Ч ГIК, где

СрЧ 9ссп , среднегсдоgая численяос:ь всспilтанниксв;
Ч ПК с;{сленность воспитанников, ус]ановленная приказол1

Департамента образования по итсгам собеседсванrli1 с

руководи:елялlи дошкольных образова: ельных органиlаf, ий.

6. Порядок оказания Nlуниципальной уФуги:
6.1, Нормативные пра9овые акты, реlулирующе порщок оказания муяиципмьной услч:и
Федеомьньп'i закон Российской Феде9ации о? 29 декабDя 20l2 М 273 Фз "об обоазовании в Российской ФедеDации"i

новый УDенгой>:

тесоитоDий,:

6.2. Порщск ,1нформирования по:енцицьньiх потре5иiелей муниципальной у(луги

Способ информирования Ссстав размещаеNlой (доводимой) инфсрмации Частота обиозленilя инфсрilации

1. Размецение информации на сайтах Ммйаистрации города Новый Уренгой, В состветс:вии с тре5ованиями стаiьи 29 I'1остсянно

2. Разл{ецеgие !tнформации на сайте htiр://оus.зоч.пУ В ссответсiвии с требовациями Приказа В установленные сроки

Рсди:ельские собрания (сбщие) И,iфсрлlация о дея:елы{ости ччрещения 2 раза в lод
ИнфорIlационньiе стещы учрещеяия Инфсрпrация о деятельности учрещеЕия, наличии ]lостояннс

7. Размер Ma]bi (цена, тариф) за оказание муниципilьной уФуги в случаях, еqи федеральным законом предусмотрено ее о(азание на платной основе:

7.1. Нормативный правовой акт, устанашивающий размер платы (цена, тариф), либо порядок их установления: НЕТ

7.2. Орган, устанавливающий мату (цену, тариф): НЕТ

7 .з.

< l ' заполняе?ся в соответствии с обцероссийским uассификатором вщов экояомической деятельности,
<2> Заполняется в соответствии с Общероссийскйм иассификатором qиниц измерения.
<3> Устанавливается в размере не более 5%.

<4> Указываетсq vе:одика расчета ши с.ылка на соо:ве:ствующй лравовой ак:, утверщающий методику расчета,

]

I

i

I

I

l

5%



РАЗДЕЛ : ] Ilрисмотр и чход
(::P;l Hilil!l,:|: 2 ;j боjее разд€iов)

], Уника,lьчыi{ gсмер усlуги: 8532 i l О.99.С.БВ 1 9АА i40СС

2. Наиtlенсвание муниципальной услуiи: Присмотр и ухс!

3. Ка:еaсрии потреби:елей муницип&]ьчсi{ уФуги: физичесхие лица

на 2С22 гсд и на шаноsь]й период 2С23 ц za21 гаL

ко; з}:i2 дея:е-:ьнсa:i1 Hall\ieHcвaF:;{e Bif а iея:е;5носlи

88,9 Предосiавление прсч;:х ссцi!а.Iьчь:х yc-iyI без сбеспечерия проживан;]я

;. :;:rIaзa:eji], ха)ак:ерIiзчюIхе iаliесaзо i1 (i:;i]) aaъе\: \1!,!]]!]:;:::a-i5iioil \,.,:\.::

j,:.::сказа]|'j;:.\а)а{]ер;rзую:irlеtаче::зa.к2з5:з;с\::ч},ii,i:,:2,:5н.it.]},:i:

€

r Lсказа:е;и| характеризуюцие
ссдержан;:е }1униципальноi чслуaи

Псказатели,
харак:еризуюце
уссвия (форuь!)

оказаяi{я

!1униципальной

услуги

показа:ель качес]ва
муницлпмьнсi услуги

3яачеийе показа:еrей качес:аа мчниципцьной успуaи
Допус:п!iые
(возмсжнь]е)

отюlояечия от

усaанов-ленных
показа:елей

качества
мунициiаль-ной

услуги <3>

Методика расчета <4>. ИФочник инфорilации с
значении показа;е,lя (исходные дан{ые дя ее рассе:а)

наиilеяование показа:еIя
liаименсsание

показа:еля
l]ii.i1:]li.

2- 2с2с год 2с21 iод 2а22 гсЕ 2о2з rcr 2о21 |cl

2 з 5 8 ic ]i ,.2 iз 14

О;Зле:дс8 Группа
полногс дня

1,Удельный вес
(сличества детодней,
пропуценных по

болезни, в обцем
количестве детодней
посещения и

непосещения
дошкольных
образовательных
организаций

а% 19% 11% 37% зi%

5%

У - Ддбол/Ддобщ "i00, где

У удельный вес;

Д16ол зрогнозное количество человеко дI{ей,

пропущенных по болезни, исходя из даннь!х отчета с
выполнении мунхципального задания за отчетный год,

скорректированное на планируемую среляеiодовую
qисленвость воспитаяников;

Ддобщ общее количество человеко-дней (f,осещение и

непосещение), определецное как прои!велепие
количества рабочих дней и среднегодоsой численнос-и,

2. выполнение плана

посещаемости деiей
согласно
лlуниципальяому

зцанию 2:% |66уо 95у" 95%

г = NIД2х100, где

N1 проaнозное количество человеко-дней, исходя из

данных отче:а о выполнении муниципального задания за

отчетнь!й год, скорректированное на планируемую

среднегодовую чиФенно(ть воспитанников;
N2- плановое кфичество человеко,дней.

l

]
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ЧАСТЬ II. ПРОЧИЕ СВЕДЕНИЯ О МУНИЦИПАЛЬНОМ ЗАДАНИИ

1 . Основания д,rя досрочногО прекращениЯ испоr.Iнения МУНИЦИП?1.1ЬНОго задания< 5 >

на 2022 год и lta плановый период 2023 и 2О24 го1

3.Требования к отчетности об исполнении муниципального задания< 5 >

4. Иная инфорМация, необходИМаЯ ДЛЯ ИСПО,-IНения (контроля за исполнением) муниципа,rьного задания<5> :

,ЩОПОЛНИТе,rЬНЫе Сведения и информация, касающиеся исполнения ууниципального задания предоставляются по запросу

5. Порядок@ченевия(корраrпrовrи)м}ящп,rьногозцания<5>|
Внесеяие и' ецеяий (rорр€п!ровм) и}яяцпмьного зrдпия ос}аlесвmm к оФомш даяньu похазаrcjеи лредварифльФй оцецм доФляеяд млФцх лошаreлей юдового о&!ф
Оtа3аяия Ус,т}т (вьпо@еяия рабФ) с учФ фахтическо.о юшlе{Фвм образовамшой оргэяr9ции на яовь,й уч€6ный ,юд, яормаlивш апов ffушциФьяого образованш город ноsдi
уреюой и лоФьных ахюв Депертшеюа обраФваяц Адяпистрацяя города новь,й Уреяlой, Ффuих яа изменелие по@амей м}вrципаьяого 9lдам

Внесение изменений (корректировка) муниципальнОго заданиЯ осуществляетсЯ пуIем утверх!цения нового му;{t{Ilипального задания.

заполняютсЯ одновременнО В ПОС]]еДНеМ раздеjIе соответствующей части муниципального задания.

Основания дiя прекрашсния Пункт, часть, статья и реквизиты нормативного правового акта

Ликвидация и,f и реорганизация учреждения Раздел 8. Устава МАЛОУ "Детский сад "Виниюrюзия" от 29.07.2019 ý1165

приостановление, прекращение действия лицензии и аннулирование лицензии Федеральный закон РФ "о;]иtl€нзировАнии отдельных вилов деятельности"от 04.05.2011 \'99-ФЗ, ст.20

Формы контро,lя Периодичность Орган, осуществляющий KoHTpol' b

1. Текуший В ttорядке и в срокиl определенные приказом.Щепартамента

образования Администрации города Новый Уренгой от
25.05.201 8 \э 834.

.Щепартамент образования Администрации города Новый
Уренгой2. Послелующий

наименование отчетности Форма отчетности Срок предоставJ]ения отчетности

1.Предварительный отчет о выполнении муниципального задания в части
предваритеJ-Iьной оценки достижения плановых показат€l]ей годового

объема и качества муниципаJ,Iьных услуг

Установr:ена постановлением Администрации
города Новый Уренгой от 05.12.2019 N9 469 оО

порядке формирования и финансового обеспечения
выполнения муниципального задания D

До 10 июня

2.Предварительный отчет о выполнении муниципального задания в части
предварите,fьной оценки достижения плановьiх показателей годового
объема и качества муниципальных услуг

"Що 
15 октября

3. Отчет об исполнении муниципа]]ьного задания за l 2 месяцев В сроки, установленные для предоставления годовой бюджетной
и финансовой отчетности
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